UCHWALA
nr 1\V/72/17
Rady
Lokalnej Grupy Dzialania (LGD) ,,Zielony Pierscien”
z dnia 31.01.2017 r.

W sprawie zajecia stanowiska na temat protestu zlozonego przez p. Blazeja Smyrgate od wyniku
wyboru operacji nr 11/4/2016, ktory powoduje, Ze nie mie$ci si¢ ona w limicie Srodkow
wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow

Na podstawie §30, ust. 1 Regulaminu Rady LGD ,,Zielony Pierscien”, Rada uchwala co nastepuje:

§1

W odpowiedzi na protest ztozony w dniu 26 stycznia 2017 r. przez p. Btazeja Smyrgat¢ od wyniku
wyboru operacji nr 11/4/2016, ktoéry powoduje, Ze nie miesci si¢ ona w limicie srodkow wskazanym w
ogloszeniu o naborze wnioskoéw nr 4/2016,

Rada po przeanalizowaniu przytaczanych przez wnioskodawceg argumentow, uwaza ten protest za
niezasadny

Uzasadnienie:

W protescie wnioskodawca nie zgadza si¢ z ocena Rady w kryterium ,,nowe miejsca pracy” i
wskazuje, ze w tym kryterium operacja powinien otrzyma¢ 1 punkt, a w konsekwencji powinna by¢
oceniona w sumie na 10 punktow.

W opinii Rady przytaczane przez wnioskodawce argumenty sa niezasadne. W kryterium ,,nowe
miejsca pracy” 1 punkt jest przyznawany jezeli Wnioskodawca zadeklaruje, ze w wyniku realizacji
operacji ,,powstanie co najmniej o jedno miejsce pracy wiecej ponad wymagane minimum”,

Z zapisow Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023 na str. 35 z tabeli ,,Wykaz kwot wsparcia i
intensywnos$ci pomocy przyznawanej dla projektow realizowanych w ramach poddziatania 19.2
PROW 2014-2020” wynika, ze w przypadku Przedsigwzigcia 1.2.3 — ,Wsparcie na rozwoj
istniejacych przedsiebiorstw” kwota wsparcia dla operacji moze wynosi¢ od 26.000 do 300.000 zi.
Przy czym dodano, ze wysoko$¢ wsparcia na utworzenie jednego miejsca pracy nie moze przekroczy¢
kwoty 100.000 zt.

Obowigzkiem wnioskodawcy, ktory ubiega si¢ o wsparcie finansowe na rozwoj dziatalnosci
gospodarczej jest utworzenie miejsca pracy i utrzymanie go przez okres co najmniej 3 lat od momentu
otrzymania refundacji po rozliczeniu projektu.

LGD ,,Zielony PierScien” w wyzej przytoczonym zapisie wskazata dodatkowo, ze wysoko$§¢ wsparcia
na utworzenie jednego miejsca pracy nie moze przekroczy¢ kwoty 100.000 zt. Oznacz to, ze wielko$¢
wsparcia Scisle wiaze si¢ z liczbg tworzonych miejsc pracy. W przypadku ubiegania si¢ o
dofinansowanie do 100 tys. zt nalezy utworzy¢ minimum 1 miejsce pracy, w przypadku wnioskowania
o wsparcie powyzej 100 tys. zt i do 200 tys. zt — minimum 2 miejsca pracy, a w przypadku
wnioskowania o wsparcie powyzej 200 tys. zt i do 300 tys. zt — minimum 3 miejsca pracy. W
kryterium ,,nowe miejsca pracy” punkt jest przyznawany w sytuacji, jesli wnioskodawca utworzy co
najmniej jedno miejsce pracy wigcej ponad przytaczane wyzej minimum.

Whioskodawca, p. Btazej Smyrgata, wskazuje w swoim wniosku, ze ubiega si¢ o wsparcie finansowe
w wysokos$ci 300 tys. zt 1 utworzy 3 miejsca pracy. To jest niezbedne minimum, ktére musi spetnic,
aby wniosek byt zgodny z Lokalng Strategia Rozwoju. W kryterium ,,nowe miejsca pracy” wniosek
otrzymatby dodatkowy punkt, je$li wnioskodawca zadeklarowalby utworzenie w sumie np. co
najmniej 4 miejsc pracy.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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